
#ToudiCouillonnés



www.jeunescsc.be

Les jeunes en ont assez 
des politiques anti-jeunes.
Au nord comme au sud du 
pays, les jeunes apprentis 
méritent une vraie rétribution !!

A travail égal, salaire égal !

LA PERTE D’UN APPRENTI 

WALLON EN DÉTAILS

ANNÉE #1 : -18
7€/MOIS X 11 = 2057€

ANNÉE #2 : -12
5€/MOIS X 11 = 1375€

ANNÉE #3 : -39€/MOIS X 11 = 429€

____________________

TOTAL: 3861€

PRIMES EN FIN DE CYCLE : 1000€

____________________

TOTAL: 4861€

    Ce que Nous demandons :

AUX PATRONS WALLONS > D’aligner dans un premier temps les 
salaires des apprentis wallons sur le niveau flamand.

AU GOUVERNEMENT WALLON > d’augmenter les minima sala-
riaux à respecter par les employeurs et d’aligner les primes 
versées par la Région Wallonne à celles versées par la Région 
Flamande et Bruxelloise.

#ToudiCouillonnés
sur www.jeunescsc.be/alternance 

Les jeunes apprentis wallons perdent 4784 euros 
en 3 ans par rapport aux apprentis flamands.

Dans la poche 
du patron !

En moins pour 
l’apprenti !
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